ANUNT

Primaria Municipiului Constanta - Directia Cultura, Educatie, Sport, Turism
organizeaza concurs, in baza H.G. 286/2011, H.G. 1027/2014, la sediul institutiei din
str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta, judetul Constanta, in data de 07.09.2022
selectia dosarelor - verificarea indeplinirii de catre candidati a conditiilor de
participare si in data de 15.09.2022 ora 10.00 - sustinerea proiectului de
management (proba unica), pentru ocuparea functiei contractuale vacante de
director al Clubului Sportiv Municipal Constanta.

Conditii de participare: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta in unul dintre domeniile urmatoare: in domeniul fundamental
stiinte sociale ramura de stiinta - stiinte juridice sau in domeniul fundamental stiinta
sportului si educatiei fizice; vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii
functiei, de minimum 9 ani; absolvirea unui program international de management
sportiv organizat de catre o entitate internationalda recunoscuta pe plan sportiv
international.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Directiei Cultura, Educatie, Sport,
Turism din din str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta, judetul Constanta, in termen de
10 zile lucratoare de la data publicarii prezentului anunt, in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a III-a, in perioada 24.08.2022 - 06.09.2022.

Conditiile de participare la concurs si bibliografia contindnd legislatia specifica
activitatii Clubului Sportiv Municipal Constanta se afiseaza la la sediul Directiei
Cultura, Educatie, Sport, Turism din str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta, judetul
Constanta si se publica pe pagina de internet a Primariei Municipiului Constanta, pe
portalul posturi.gov.ro, precum si pe pagina de internet a Clubului Sportiv
Municipiului Constanta.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Directiei Cultura, Educatie, Sport,
Turism din str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta, la adresele de mail
evenimente@primaria-constanta.ro si csmconstanta@gmail.com, pe pagina de
internet csmconstanta.club si la numarul de telefon 0241.485.893.
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Conditii generale de participare la concurs - in conformitate cu art.3 din Anexa
la H.G.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice:

e are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau

a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitatile sanitare abilitate;

e indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru participarea la concurs - in conformitate cu art.1
alin.(1) din Anexa nr.1 la H.C.L. nr.313/28.07.2022 privind aprobarea criteriilor si a
procedurilor de organizare a concursului pentru ocuparea functiei contractuale de
Director al Clubului Sportiv Municipal Constanta si a contractului de management:

e candidatul trebuie sa detina studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in unul dintre domeniile urmatoare: in domeniul fundamental
stiinte sociale ramura de stiinta - stiinte juridice sau in domeniul fundamental
stiinta sportului si educatiei fizice;

e candidatul trebuie sa dovedeasca vechime in specialitatea studiilor necesara
exercitarii functiei, de minimum 9 ani;

e candidatul trebuie sa dovedeasca absolvirea unui program international de
management sportiv organizat de catre o entitate internationala recunoscuta
pe plan sportiv international;
sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

e nu au implinit varsta standard de pensionare, conform legii.



Dosarul de inscriere trebuie sa contina urmatoarele documente:

a. cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care
doreste sa candideze;

b. copia certificata pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de
valabilitate;

c. copia certificata pentru conformitate a diplomei de licenta sau echivalente;

d. copia certificata pentru conformitate a documentelor care atesta absolvirea
cursurilor/ instruirilor de perfectionare in management sportiv;

e. curriculum vitae;

f. adeverinta care atesta vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata
sau copie certificata pentru conformitate a carnetului de munca;

g. cazierul judiciar;

h. adeverinta din care rezulta ca este apt medical, fizic si neuropsihic eliberata cu
cel mult 30 de zile anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau
de catre unitati sanitare abilitate;

i. declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de
anul 1989;

j. copie certificata pentru conformitate a actelor (certificat de casatorie etc.) prin
care candidatul si-a schimbat numele, dupa caz;

k. proiectul de management realizat de candidat;

I. declaratie pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de management este
conceput si realizat integral de catre candidat;

m. declaratie pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani nu a fost constatata de catre
institutia competenta existenta conflictului de interese ori starea de
incompatibilitate cu privire la candidat;

n. declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de
pe documentele depuse la dosarul de inscriere.

Actele prevazute la lit.b, c si d vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.



Bibliografia pentru concursul de ocupare a functiei de director al Clubului
Sportiv Municipal Constanta:

H.G. nr.884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a
dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului 69/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H.G. nr.1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea
sportive, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr.343/2011 privind aprobarea Statutului antrenorului;

Legea nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.66/1993 a contractului de management, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Bompa, T.0., (2001), Teoria si metodologia — periodizarea- antrenamentului sportiv,
Edit. Ex Ponto, MTSCNFPA, Bucuresti;

Dragnea, A., Teodorescu, S. (2002), Teoria sportului, Editura Fest, Bucuresti;
Johns, G., (1998), Comportament organizational, Edit. Economica, Bucuresti;
Larion, A., (2007), Managementul structurilor specifice in educatie fizica si sport,
Edit. Ovidius University Press, Constanta;

Mihailescu, N., (2008), Organizare si conducere in structurile sportului, Edit. Univ.
din Pitesti;

MTS, CNFPA, (1998), Evaluarea in managementul sportului, Bucuresti;

MTS, CNFPA, (1998), Managementul informatiei in organizatiile sportive, Bucuresti;
Oprisan V., (2002) Marketing si comunicare in sport, Edit. Uranus, Bucuresti;
Simion, G., Mihaila, 1., Stanculescu, G., (2011), Antrenament sportiv concept
sistemic, Edit. Ovidius University Press, Constanta;

Voicu, S. F., Nagel A., (2003), Introducere in managementul si legislatia sportului,
Edit. Univ. de Vest, Timisoara.



Desfasurarea concursului se va face in doua etape:

e verificarea indeplinirii de catre candidati a conditiilor de participare;

e proba unica - interviu, in care candidatii sustin proiectul de management
A intocmit.
In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul pana la data de
06.09.2022.

Calendarul concursului:

e 24.08.2022 - 06.09.2022 - depunerea dosarelor de concurs;

e 07.09.2022 - selectia dosarelor - verificarea indeplinirii de catre candidati
a conditiilor de participare, etapa eliminatorie;

e 09.09.2022 - comunicarea rezultatelor (admis/respins) prin afisarea la sediul
institutiei Primariei Municipiului Constanta din str. Cuza Voda, nr.27, loc.
Constanta, pe pagina de internet a Primariei Municipiului Constanta si pe
pagina de internet a Clubului Sportiv Municipal Constanta;

e 12.09.2022 - depunerea contestatiilor impotriva rezultatelor selectiei dosarelor
la sediul institutiei Primariei Municipiului Constanta din str. Cuza Voda, nr.27,
loc. Constanta;

e 14.09.2022 - comunicarea rezultatelor dupa contestatii, prin afisarea la sediul
institutiei Primariei Municipiului Constanta din str. Cuza Voda, nr.27, loc.
Constanta, pe pagina de internet a Primariei Municipiului Constanta si pe
pagina de internet a Clubului Sportiv Municipal Constanta;

e 15.09.2022 ora 10.00 - sustinerea proiectului de management;

e 16.09.20220 - comunicarea rezultatelor prin afisarea la sediul institutiei
Primariei Municipiului Constanta din str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta, pe
pagina de internet a Primariei Municipiului Constanta si pe pagina de internet
a Clubului Sportiv Municipal Constanta;

e 19.09.2022 - depunerea contestatiilor impotriva rezultatelor la sediul institutiei
Primariei Municipiului Constanta din str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta;

e 21.09.2022 - comunicarea rezultatelor prin afisarea la sediul institutiei
Primariei Municipiului Constanta din str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta, pe
pagina de internet a Primariei Municipiului Constanta si pe pagina de internet
a Clubului Sportiv Municipal Constanta;

e 22.09.2022 - afisarea rezultatelor finale la sediul institutiei Primariei
Municipiului Constanta din str. Cuza Voda, nr.27, loc. Constanta, pe pagina de
internet a Primariei Municipiului Constanta si pe pagina de internet a Clubului
Sportiv Municipal Constanta;

Dosarelor de concurs se depun la sediul Directiei cultura, educatie, sport, turism din
str. Cuza Voda nr.27, Constanta. Program de lucru de luni - joi intre orele 08.00 -
16.30, vineri 08.00 - 14.00.

Candidatii interesati pot vizita Clubul Sportiv Municipal Constanta in data de
29.08.2022 intre orele 14.00-16.00.



Proiectul de management

In urma verificdrii indeplinirii de cdtre candidati a conditiilor de participare, candidatii
sunt declarati admisi sau respinsi, putand participa la proba unica - interviu, in care
sustin proiectul de management doar candidatii declarati admisi.

(1) Proiectul de management trebuie sa evidentieze modul in care candidatul
analizeaza si propune solutii de rezolvare a temei de concurs.

(2) Tema aleasa de candidat pentru proiectul de management va face referire la
strategii, programe, proiecte, masuri concrete, ce vor fi avute in vedere in perioada
de executare a contractului de management.

Informatiile necesare pentru realizarea proiectului trebuie sa fie accesibile
candidatilor si obtinute in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) La cererea candidatilor, CSM Constanta are obligatia sa puna la dispozitia
acestora, in maximum 3 zile de la data solicitarii, structura organizatorica aprobata
si structura de personal ale clubului, aflate in vigoare la data solicitarii, precum si
orice alte documente sau informatii necesare in vederea intocmirii proiectului de
management, cu exceptia acelor informatii sau documente care nu pot face obiectul
divulgarii in temeiul legii.

In vederea elaborérii proiectului, candidatii trebuie s& respecte urmatoarea structur
minimala:

Capitolul I - consideratii cu caracter general

1.1. Contextul legal;

1.2. Contextul national, regional, judetean si municipal;

1.3. Analiza conjucturii social - economice si sportive a Clubului Sportiv Municipal
Constanta;

1.4. Directii de finceput si de dezvoltare ulterioara a activitatii institutiei din
perspectiva situatiei concrete existente si previzibile pe durata mandatului de patru
ani;

Capitolul II - Mijloace de realizare a managementului Clubului Sportiv Municipal
Constanta

2.1. Resursele economice;

2.2. Resursele umane;

2.3. Baza materiala.

Capitolul III - Masuri si actiuni de inceput si continuat in vederea atingerii
obiectivelor propuse;

Capitolul IV - Planificarea activitatilor necesare atingerii obiectivelor;

(Capitolele III si IV vor cuprinde obligatoriu strategii, programe, proiecte, masuri
concrete, ce vor fi avute in vedere in perioada de executare a contractului de
management.)

Capitolul V - Masuri, actiuni si obiective ce urmeaza a fi indeplinite;

Capitolul VI - Concluzii.

Proiectul se realizeaza individual de catre candidat si se dezvolta intr-un volum de
maximum 30 pagini, tehnoredactat pe calculator, cu caractere Times New Roman,
marimea 12, spatiere la un rand (proiectul poate contine imagini specifice temei alese
si poate fi prezentat si in PowerPoint).

Sustinerea proiectului de management se face in fata comisiei de concurs, la data
de 15.09.2022 ora 10.00 la sediul Directiei cultura, educatie, sport, turism din
str.Cuza Voda nr.27, Constanta.



